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Nos compromissos 
de trabalho 

Nunca se envergonhe, nem se lamente de 
servir. 

• 

Enriquecer o trabalho profissional, adqui­
rindo conhecimentos novos, é simples dever. 

• 

Colabore com as chefias através da obriga­
ção retamente cumprida, sem mobilizar expe­
dientes de adulação. 

• 

Em hipótese alguma diminuir ou desvalo­
rizar o esforço dos colegas. 

• 

Jamais fingir enfermidades ou acidentes, 
principalmente no intuito de se beneficiar das 
leis de proteção ou do amparo das instituições 
securitárias, porque a vida costuma cobrar caro 
semelhantes mentiras. 

Nunca atribua unicamente a você o sucesso 
dessa ou daquela tarefa, compreendendo que em 
todo trabalho há que considerar o espírito de 
equipe. 

• 

Sabotar o trabalho será sempre deteriorar 
o nosso próprio interesse. 

* 
Aceitar a desordem ou estimulá-la é patro­

cinar o próprio desequilíbrio. 

Você possui inúmeros recursos de promo­
ver-se ou de melhorar a própria área de ação, 
sem recorrer a desrespeito, perturbação, azedu­
me ou rebeldia. 

Em matéria de remuneração, recorde: quem 
trabalha deve receber, mas igualmente quem 
recebe deve trabalhar. 


